GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA'

VALUTAZIONE E PREMI MEDI DIPENDENTI LIVELLATI ANNO 2019 - PREMIALITA' 2018

PREMI MEDI CONSEGUIBILI PERSONALE DIPENDENTE LIVELLATO

numero dipendenti valutati

punteggio medio

premio medio

186

597,15

597,15

SCOSTAMENTI DALLA MEDIA

punteggio minimo

n. dipendenti interessati

premio minimo

60,07

7

57,00

punteggio massimo

n. dipendenti interessati

premio massimo

100

8

896,00




