
VALUTAZIONE E PREMI MEDI DIPENDENTI LIVELLATI ANNO 2016 - PREMIALITA' 2015

numero dipendenti valutati punteggio medio premio medio

199 97,9 404,96

punteggio minimo n. dipendenti interessati premio minimo
60,5 1 286,00

punteggio massimo n. dipendenti interessati premio massimo

97,5 24 508,00

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA'

PREMI MEDI CONSEGUIBILI PERSONALE DIPENDENTE LIVELL ATO

SCOSTAMENTI DALLA MEDIA


