GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA'

VALUTAZIONE E PREMI MEDI DIRIGENTI ANNO 2016 - RISULTATO 2015

PREMI MEDI CONSEGUIBILI PERSONALE DIRIGENZIALE

numero dirigenti valutati

premio medio

6

5.742,58

SCOSTAMENTI DALLA MEDIA

punteggio minimo

n. dirigenti interessati

premio minimo

66,25

1

2.873,52

punteggio massimo

n. dirigenti interessati

premio massimo

84,75

1

14.634,40




