Comune di Segrate - Protocollo n.0046131/2021 del 22-12-2021

FORMATO EUROPEO
PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda
* Tipo di impiego

e Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

o Tipo di azienda
e Tipo diimpiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
PANDOLFO Elisabetta

ELISABETTA PANDOLFO
346 06 88 592

011 240 42 35
pandolfo@dasein.it

ITALIANA

31.12.1984

Da dicembre 2009 ad ora

Dasein S.r.l., Lungo Dora Colletta 81, 10153, Torino, Italia

Consulenza, ricerca e formazione
Consulente

Da luglio 2016 ad ottobre 2019

Solaro Multiservizi, via G. Mazzini 76, 20020, Solaro (MI), ltalia

Azienda Speciale
Amministratore Unico



Comune di Segrate - Protocollo n.0046131/2021 del 22-12-2021

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
PANDOLFO Elisabetta

Accompagnamento, formazione e predisposizione del Piano delle Performance/Piano esecutivo
di gestione/ Controllo di gestione negli enti: Abbiategrasso (MI), Albiate (MB), Arosio (CO),
Bresso (MI), Buccinasco (MI), Burago di Molgora (MB), Caravaggio (BG), Cardano al Campo
(VA), Cassano d’Adda (MI), Cassina Rizzardi (CO), Cavenago di Brianza (MB), Cervignano
d’Adda (LO), Cirimido (CQ), Corbetta (M), Cornaredo (MI), Cossato (Bl), Cusano Milanino (M),
Dresano (MI), Flero (BS), Galgagnano (LO), Garbagnate Milanese (MI); Giussano (MB), Ghedi
(BS), Gorgonzola (MI), Inveruno (MI), Limbiate (MB), Lissone (MB), Locate di Triulzi (MI),
Magnago (MI), Muggio (MB), Novate Milanese (MI), provincia di Pavia, comune di Pavia (PV),
Pero (MI), Pessano con Bornago (MI), Pieve Emanuele (Ml), Pogliano (Ml), Roncadelle (BS),
Roncello (MB), San Donato Milanese (M), Settimo Milanese (MI), Tavazzano con Villavesco
(LO), Triuggio (MB), Truccazzano (M), Verano Brianza (MB), Vigevano (PV), Vignate (MI),
Vizzolo Predabissi (MI), Voghera (PV).

Formazione e accompagnamento relativi alla prevenzione della corruzione negli enti: ASP
Magnago (VA), ASSP Cardano al Campo (VA), Buccinasco (MI), Cardano al Campo (VA),
Inveruno (MI), Magnago (MI), Mortara (PV), Ollastra (OR), Parco Adda Sud (LO), Pogliano
Milanese (MI), Segrate (MI), Simaxis (OR), Unione Comuni Marmilla (VS), Zerfaliu (OR).

Formazione e accompagnamento relativi a DUP e controllo strategico per Legautonomie Milano,
Associazione Comuni Bresciani, Associazione dei Comuni per la formazione, Bresso (MI),
Giussano (MB), Vigevano (PV).

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Rodano (MI), anno 2010.
Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Arluno (MI), anni 2011, 2012, 2013, 2014.
Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Vellezzo B. (PV) anni 2014, 2015, 2016.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Locate di T. (MI) anni 2014, 2015, 2016,
2017.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Senago (MI) anni 2012, 2013, 2014, 2015,
2016, 2017.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Mediglia (M) anni 2012, 2013, 2014,
2015, 2016, 2017.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Magenta (MI) anni 2016, 2017.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Cadeo (PC) anni 2013, 2014, 2015, 2016,
2017, 2018.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Cortemaggiore (PC) anni 2013, 2014,
2015, 2016, 2017, 2018.

Componente dell'OIV nel comune di Ronco Briantino (MB) anni 2011, 2012, 2013, 2014.

Componente dell'OIV nel comune di Meda (MB) anni 2012, 2013, 2014.
Componente dell'OIV nel comune di Cirimido (CO) anni 2013, 2014, 2015.

Componente dell'OIV nel comune di Castellucchio (MN) anni 2013, 2014, 2015, 2016.
Componente dell'OIV nel comune di Corbetta (M) anni 2012, 2013, 2014, 2015, 2016.

Componente dell'OIV nel comune di Vimercate (MB) e Unione dei comuni dei tre parchi (MB)
anni 2016, 2017, 2018.

Componente del Nucleo di valutazione nel comune di Vernate (MI) anni 2017, 2018.
Componente dell'OIV nel comune di Vignate (MI) anni 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019.
Componente dell'OIV nel comune di Borgonovo Val Tidone (PC) anni 2017, 2018, 2019.
Componente del Nucleo di valutazione del comune di Castel d'Ario (MN) anni 2014, 2015, 2016,
2017, 2018.

Componente del Nucleo di valutazione del comune di Arsago Seprio (VA) anni 2015, 2016,
2017, 2018, 2019, 2020.

Componente del Nucleo di valutazione del comune di Dalmine (BG) anni 2018, 2019, 2020.
Componente del Nucleo di valutazione del comune di Sesto Calende (VA) anni 2015, 2016,
2017, 2018, 2019, 2020.

Componente del Nucleo di valutazione del comune di Sordio (M) anni 2014, 2015, 2016, 2017,
2018, 2019, 2020.

Presidente del Comitato di conciliazione nel comune di Trecate (NO).

Attualmente componente dell'Organismo indipendente di valutazione/Nucleo di valutazione nei
comuni di Basiglio (MI), Bollate (MI), Borgo San Giovanni (LO), Cardano al Campo (VA),
Carpiano (MI), Castellanza (VA), Cavenago di Brianza (MB), Cernusco sul Naviglio (Ml), Cerro
al Lambro (M), Cologno Monzese (M), Cornaredo (Mi), Dresano (MI), Giussano (MB), Lurago
Marinone (CO), Muggid (MB), Noviglio (MI), Olgiate Olona (VA), Ospedaletto Lodigiano (LO),
Ossago (LO), Peschiera Borromeo (MI), Pieve Fissiraga (LO), Roncoferraro (MN), Segrate (Ml),
Sergnano (CR), Settimo Milanese (Ml), Sumirago (VA), Trezzo sull’Adda (M), Unione del Mincio
Po (MN), Vanzago (MI).

Nucleo di valutazione del’ATO Lodi, ATO Pavia e Parco Alto Milanese.
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2009 - 2006
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

La relazione tra sistemi di competenze e carriere nella gestione delle risorse umane: la

meritocrazia limite o risorsa?

Laurea specialistica in Scienze Sociali Applicate, percorso Analisi del lavoro e direzione

d'impresa. Voto 105/110

2006 — 2003
Universita IULM di Milano

Laurea triennale in Relazioni pubbliche e pubblicita. Voto 96/110

2003 - 1998
Liceo Classico S.M. Legnani di Saronno (VA)

Diploma di maturita socio-psico-pedagogica. Voto 86/100

ITALIANA

INGLESE, FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Ottima conoscenza del pacchetto Open Office e Office
Uso di e-mail e navigazione internet

Patente B

Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 196/03
Autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000

Milano, 9 febbraio 2021
Elisabetta Pandolfo
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