DOTAZIONE ORGANICA

Allegato A alla deliberazione di giunta comunale n. del
CATEGORIA | OBIETTIVO | N.PERSONALE | CESSAZIONI SOSTITUZ. | COMPLETAMENTO PIANO ORGANICO POSTI
INQUADRA-| DOTAZIONE | INSERVIZIOAL|  PREVISTE CESSAZIONI* | PIANO FABBISOGNI PIANO PIANO PIANO FABBISOGNI PREVISTO AL | MANCANTI
MENTO ORGANICA 31.7.2021 NEL TRIENNIO 2021 FABBISOGNO | FABBISOGNO | FABBISOGNO 2022-2024 31.12.2024
2022-2024 2022 2023 2024
DIRIGENTI 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0
D 52 50 2 3 0 1 0 0 1 52 0
C 105 98 3 3 2 2 2 1 5 105 0
B 26 27 3 2 0 0 0 0 0 26 0
A 2 4 2 0 0 0 0 0 0 2 0
TOTALE 188 182 10 8 2 3 2 1 6 188 0
ARTICOLAZIONE PIANO ASSUNZIONALE PER ANNO CESSAZIONI PREVISTE NEL TRIENNIO SUDDIVISE PER ANNO
PIANO
COMPLE- PIANO PIANO PIANO FABBISOGNO CESSAZIONI
CATEGORIA | TAMENTO | FABBISOGNO | FABBISOGNO | FABBISOGNO 2022-2024 CATEGORIA CESSAZIONI CESSAZIONI CESSAZIONI |~ 0
PIANO 2022 2023 2024 2022 2023 2024
2021 2022 - 2024
DIRIGENTI 0 0 0 0 0 DIRIGENTI 0 0 0 0
D 0 1 0 0 1 D 1 1 0 2
C 2 2 2 1 5 C 1 0 2 3
B 0 0 0 0 0 B 2 1 0 3
A 0 0 0 0 0 A 2 0 0 2
TOTALE 2 3 2 1 6 TOTALE 6 2 2 10

*di cui 1 cat. D cessata nel 2021
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