¢

=}

Provvedimento sindacale n. &\ \

Segrate, l?/l \Z- \ 2.0%

IL SINDACO

PREMESSO CHE con delibera G.C. n. 150 del 3.12.2015 & stata ridefinita la struttura
organizzativa comunale, approvando 'organigramma ed il funzionigramma dell'Ente, articolati
su quattro Direzioni, come segue:

Direzione Affari Generali

Direzione Gestione Risorse

Direzione Area Tecnica

Direzione Polizia Locale

RITENUTO di conferire al Dirigente Arch. Maurizio Rigamonti la funzione dirigenziale della
Direzione “Area Tecnica”, limitatamente allanno 2016, in relazione alla necessita di
sperimentazione del nuovo organigramma e del nuovo assetto organizzativo delineato con la
sopra richiamata deliberazione G.C. n. 150/2015, dando atto che, dalla medesima
decorrenza, cessa l'attribuzione degli incarichi di dlrezmne precedentemente conferiti con
provvedimento n. 158 del 8/7/2015;

VALUTATO che il Dirigente arch. Maurizio Rigamonti & in possesso dell'esperienza e della
competenza necessaria per assumere gli incarichi relativi alla Direzione di cui sopra;

ATTESA la propria competenza ad individuare gli Organi gestionali dell’Ente, secondo criteri
di competenza professionale in relazione ai programmi dell’Ente medesimo;

VISTO r'art. 107 del D. Lgs.267 del 18/08/2000;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

DISPONE

1) per le motivazioni in premessa esposte, di conferire lincarico dirigenziale per la Direzione
“Area Tecnica” al Dirigente ‘arch. Maurizio Rigamonti, con decorrenza dal 1° gennaio
2016 e fino al 31 dicembre 2016, in relazione alla necessita di sperimentazione del nuovo
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organigramma e del nuovo assetto organizzativo delineato con la sopra richiamata
deliberazione G.C. n. 150/2015;

2) di dare atto che dalla medesima decorrenza cessa I'attribuzione degli incarichi di direzione
precedentemente conferiti con provvedimento n. 158 del 8/7/2015;

3) di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente incaricato, agli Assessori e alla
Sezione Gestione Risorse Umane.

Il Sindaco
Paolo Micheli _




