Citta di SEGRATE GC/31/2015 Data
Provincia di Milano

13-03-2015

Oggetto:

Fondo delle risorse decentrate destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita del personale del comparto EE.LL. anno 2015 - Linee di
indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica per la costituzione e la ripartizione delle
risorse economiche.

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’anno Duemilaquindici addi 13 del mese di Marzo alle ore 17:40, nella Sala delle adunanze.

Previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalle norme vigenti vennero oggi convocati a
seduta i componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano presenti:

ALESSANDRINI ADRIANO (SINDACO)
GRIONI MARIO ETTORE (VICESINDACO)
PEDRONI GUIDO (ASSESSORE)

RONCHI MARIA ASSUNTA (ASSESSORE)

ed assenti:
LAZZARI EZIO FRANCESCO (ASSESSORE)

Partecipa AVV. LAURA ALDINI, in qualita di VICE SEGRETARIO GENERALE , il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Presidente ALESSANDRINI ADRIANO -
SINDACO dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO I’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 secondo cui gli Organi di Governo esercitano le funzioni di
indirizzo politico/amministrativo, definendo gli obiettivi e i programmi da attuare ed adottando gli
altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e verificano la rispondenza dei risultati
dell’attivita amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti”;

RICHIAMATI gli artt. 15 del CCNL 1/4/1999 e 31 e 32 del CCNL 22/01/2004, relativi alla
disciplina delle risorse decentrate, con i quali si prevede che le risorse finanziarie destinate
all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita vengono
destinate annualmente dagli Enti;

DATO ATTO che la costituzione del fondo delle risorse decentrate costituisce atto unilaterale
dell’Amministrazione, non soggetto a contrattazione, in conformita alle vigenti disposizioni di
legge e di contratto collettivo;

RILEVATO che, per dare attuazione alle disposizioni sopra richiamate occorre che il competente
organo di direzione politica, conferisca atto di indirizzo al responsabile della gestione delle risorse
umane affinché proceda alla costituzione del fondo destinato alla produttivita e formuli alla
delegazione trattante di parte pubblica, le direttive utili per definire obiettivi e vincoli atti ad
indirizzare 1’attivita di confronto sindacale, in esito alla quale verranno definite le modalita di
ripartizione e destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2015;

PRESO ATTO che la costituzione del fondo delle risorse decentrate per la parte stabile costituisce
atto meramente gestionale, rimesso ai dirigenti competenti per materia, e che spetta alla Giunta
determinare gli indirizzi per la quantificazione delle risorse finanziarie variabili nonché
determinare gli indirizzi entro cui la delegazione trattante di parte pubblica dovra operare,
indicando gli obiettivi prioritari della contrattazione decentrata integrativa sulle risorse finanziarie
disponibili;

VERIFICATA la necessita di fornire linee di indirizzo come di seguito rappresentato:

- confermare e mantenere gli istituti economici esistenti con le modalita precedentemente
concordate (indennita di comparto, progressioni economiche, indennita varie)

- non prevedere il finanziamento in merito all’integrazione per 1’anno 2015, nella parte

variabile delle risorse di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL 1999 (1,2% del monte salari
1997) alla luce di quanto stabilito dalla Corte dei Conti della Lombardia, che nell’anno
2011 ha sottolineato che uno dei quattro prerequisiti essenziali perché gli Enti possano
procedere all’integrazione delle risorse destinate al finanziamento della contrattazione
decentrata integrativa ¢ dato dal rispetto del patto di stabilitd interno per il triennio
2005/2007, ai sensi dell’art. 4, comma 1, del CCNL 31/07/2009 (Il Comune di Segrate non
ha rispettato il patto di stabilita nell’anno 2006).
Inoltre questo Ente attualmente non € in grado di dimostrare che le risorse in oggetto
possono essere finanziate solo ed esclusivamente da risparmi resisi disponibili in bilancio a
seguito di processi di razionalizzazione e riorganizzazione certificati dagli organi di
controllo interno, come richiesto dai CCNNLL vigenti



procedere all’integrazione delle risorse del fondo del trattamento accessorio nella parte
variabile, per il finanziamento degli incentivi correlati all’espletamento delle attivita per la
progettazione interna e per gli altri compensi previsti da specifiche disposizioni di legge
inclusi nel fondo alla lettera K) del cenl 1/4/1999 (avvocatura, sponsorizzazioni,ecc...)

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal
Direttore della Direzione Centrale e Controllo di Gestione, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del
T.U.E.L., allegato;

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere favorevole di regolarita contabile, espresso
dal Direttore del Settore Finanziario, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del T.U.E.L., allegato;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 es. m. e1i.;

RISCONTRATA la propria competenza ai sensi dell’art. 48 comma 2 TUOEL;

VISTO lo Statuto Comunale vigente;

CON VOTO unanime favorevole reso per alzata di mano;

DELIBERA

1) di considerare le premesse parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2) di formulare per I’anno 2015 atto di indirizzo come di seguito rappresentato:

confermare e mantenere gli istituti economici esistenti con le modalita precedentemente
concordate (indennita di comparto, progressioni economiche, indennita varie)

non prevedere il finanziamento in merito all’integrazione per I’anno 2015, nella parte
variabile delle risorse di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL 1999 (1,2% del monte salari
1997) alla luce di quanto stabilito dalla Corte dei Conti della Lombardia, che nell’anno
2011 ha sottolineato che uno dei quattro prerequisiti essenziali perché gli Enti possano
procedere all’integrazione delle risorse destinate al finanziamento della contrattazione
decentrata integrativa ¢ dato dal rispetto del patto di stabilitd interno per il triennio
2005/2007, ai sensi dell’art. 4, comma 1, del CCNL 31/07/2009 (Il Comune di Segrate non
ha rispettato il patto di stabilita nell’anno 2006).

Inoltre questo Ente attualmente non ¢ in grado di dimostrare che le risorse in oggetto
possono essere finanziate solo ed esclusivamente da risparmi resisi disponibili in bilancio a
seguito di processi di razionalizzazione e riorganizzazione certificati dagli organi di
controllo interno, come richiesto dai CCNNLL vigenti

procedere all’integrazione delle risorse del fondo del trattamento accessorio nella parte
variabile, per il finanziamento degli incentivi correlati all’espletamento delle attivita per la
progettazione interna e per gli altri compensi previsti da specifiche disposizioni di legge
inclusi nel fondo alla lettera K) del cenl 1/4/1999 (avvocatura, sponsorizzazioni,ecc...)



3)

4)

5)

6)

7)

di demandare ai componenti della delegazione trattante di parte pubblica gli adempimenti
conseguenti dando atto che la stessa dovra operare nell’ambito delle competenze
contrattualmente stabilite e nel rispetto delle direttive impartite dalla Giunta;

di dare atto che il contratto decentrato non dovra essere in contrasto con le norme di Legge
di riferimento e con le clausole dei contratti nazionali di lavoro e non dovra comportare
oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale
dell’amministrazione;

di dare atto che con successiva deliberazione si dara luogo all’autorizzazione al Presidente
della delegazione trattante di parte pubblica di sottoscrivere I’accordo decentrato integrativo
per ’anno 2015, previa verifica della rispondenza dei contenuti alle direttive di cui al
presente provvedimento nonché del controllo della compatibilita dei costi della
contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio effettuato dal Collegio dei
revisori dei conti;

di trasmettere copia della presente ai capigruppo consiliari ai sensi delle vigenti disposizioni
legislative e statuarie;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 — comma 4,
del D.Lgs. 267/2000, con separata ed unanime votazione.
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DIREZIONE CENTRALE E
CONTROLLO DI GESTIONE
Sezione Gestione Risorse Umane

Oggetto: Fondo delle risorse decentrate destinate all'incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita del personale del comparto
EE.LL. anno 2015 - Linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica
per la costituzione e la ripartizione delle risorse economiche

Preso atto dell'istruttoria predisposta dalla competente sezione, si esprime parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1, D.Lgs. n 267 del
18/08/2000.

Segrate, /,.'\.4 \QD ) 2/0(§

IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE CENTRALE
E CONTROLLO DI GESTIONE
(Avv. Laura Aldini)

Ente certificato: Palazzo Comunale

via [ Maggio 20090 - Segrate
fN_!;\ Telefono 02/26.902.1 Fax 02/21.33.751
iNet g

w C.F. 83503670156 - P.I. 01703890150

Iso 9001:2008
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‘ Citta di Segrate

DIREZIONE SETTORE FINANZIARIO
SEZIONE RAGIONERIA

Oggetto Fondo delle risorse decentrate destinate all’incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita del personale del comparto
EE.LL. anno 2015 — Linee di indirizzo alle delegazione trattante di parte pubblica
per la costituzione e la ripartizione delle risorse economiche

Preso atto dellistruttoria predisposta dalla competente sezione e delle verifiche

contabili effettuate dalla Sezione Ragioneria;

Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile ai sensi e per gli effetti dell’art.
49, comma 1, D.Lgs. n 267 del 18/08/2000.

Segrate, 11 marzo 2015 IL DIRETTORE DEL SET/TORE FINANZIARIO

Ente certificato: Palazzo Comunale
via I Maggio 20090 - Segrate
- ﬁ Telefono 02/26.902.1 Fax 02/21.33.751

ﬂ w C.F. 83503670156 - P.I. 01703890150

Iso 9001:2008




Letto, confermato e sottoscritto ai sensi di legge.

f.to IL PRESIDENTE fto IL VICE SEGRETARIO GENERALE
ALESSANDRINI ADRIANO AVV.LAURA ALDINI

Si certifica che questa deliberazione viene affissa in copia all’albo pretorigi dﬁjﬁonﬂﬁ: in data
odierna e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al = : 4 .

Segrate, i 1 | MAR. 2015 IL DIPENDENTE AUTORIZZATO

amministrativo.

IL SEGRETARIO GENERALE ZfE GGENTE
V. LIVYy \o NV

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Copia conforme all’originale in carta libera ad

Utilizzatin. _ -4 facciate.

17 MAR 2015

Segrate, 1i

La presente deliberazione, pubblicata all’Albo pretorio a norma di Legge, ¢ divenuta esecutiva in
data , ai sensi dell’art 134 — 3° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267.

Segrate, li f.to IL DIPENDENTE AUTORIZZATO




Citta di SEGRATE GC/167/2015 Data
Provincia di Milano

22-12-2015

Oggetto:

Atto di indirizzo per I’adozione da parte della delegazione trattante di parte pubblica
dell’atto unilaterale ai sensi dell’art. 40, comma 3 ter, del D.Lgs. 165/2001 - Personale delle
categorie (non Dirigente).

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’anno Duemilaquindici addi 22 del mese di Dicembre alle ore 15:00, nella Sala delle adunanze.

Previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalle norme vigenti vennero oggi convocati a
seduta i componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano presenti:

MICHELI PAOLO GIOVANNI (SINDACO)
MONGILI MANUELA (VICESINDACO)
BOSCO SANTINA (ASSESSORE)

POLDI GIANLUCA (ASSESSORE)
STANCA LUCA MATTEO (ASSESSORE)

ed assenti:

DE LOTTO ROBERTO (ASSESSORE)
DI CHIO FRANCESCO (ASSESSORE)
MAZZEI VIVIANA (ASSESSORE)

Partecipa BELLAGAMBA PATRIZIA |, in qualita di SEGRETARIO GENERALE , il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Presidente MICHELI PAOLO - SINDACO
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO Uart. 15 del CCNL 1/4/1999 — comparto “Regioni/Autonomie Locali”, recante ad oggetto:
“Risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd”, che prevede la
costituzione di un fondo di risorse economiche destinato a sostenere le iniziative rivolte a migliorare
la produttivita, ’efficienza e I’efficacia dei servizi”;

VISTO P’art. 31 del CCNL 22/1/2004 — comparto “Regioni/Autonomie Locali”, recante ad oggetto:
“Disciplina delle risorse decentrate”, che articola la suddivisione del suddetto fondo tra risorse
aventi carattere di certezza, stabilitd e continuitd e risorse aventi caratteristiche di variabilita ed
eventualita”;

VISTA la determinazione dirigenziale n° 180 del 19/03/2015, con la quale si & provveduto alla
costituzione del fondo per ’anno 2015 e la determinazione dirigenziale n° 761 del 9/9/2015 con la
quale si & provveduto alla integrazione delle risorse della parte stabile del fondo con la RIA del
personale cessato nel 2015, a seguito della circolare della Ragioneria Generale dello Stato;

VISTE le riunioni tenutesi tra la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni
sindacali in data 2 ottobre, 26 ottobre e 23 novembre c.a. aventi ad oggetto la contrattazione
decentrata integrativa parte economica anno 2015;

DATO ATTO che le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale, dopo diversi

tentativi, non sono pervenute alla definizione di un accordo per la stipula del contratto decentrato

integrativo di disciplina delle modalita di utilizzo delle risorse accessorie dell’anno 2015, per le
seguenti motivazioni:

- I’Amministrazione ritiene vincolante assolvere agli impegni a suo tempo assunti con nota
sindacale prot. n. 3242 del 17/01/2007, indirizzata alla Ragioneria Generale dello Stato ed alla
Corte dei Conti, destinando la somma di €. 40.000,00= della parte stabile del fondo anno 2015
all’accantonamento per il recupero del danno contestato a seguito ispezione della stessa R.G.S.
di cui al verbale del 20/03/2006, atteso che, ad oggi, deve essere ancora recuperata la residua
somma di €. 431.403,97=; conseguentemente, verrebbe destinata alla produttivita collettiva dei
dipendenti la restante somma disponibile di €. 38.000,00=.

- le organizzazioni sindacali e le RSU non concordano in merito al suddetto recupero a valere
sulle risorse stabili del Fondo, chiedendo che I’intero importo disponibile di €. 78.000,00=
venga destinato ed erogato quale produttivita collettiva, secondo il metodo di valutazione gia
esistente nell’ente.

CONSIDERATO che, ad oggi, non & stato possibile addivenire alla sottoscrizione dell’accordo
decentrato annuale sulle modalita di utilizzo delle risorse per I’anno 2015, come previsto dall’art. 5
del CCNL 01/04/1999 per il personale del comparto Regioni-Autonomie Locali, nel testo sostituito
dall’art. 4, comma 1, delle CCNL 22/04/2004;

VISTO I’accordo sottoscritto in data 23/11/2015, agli atti, in merito alla ripartizione della indennita
accessoria riguardante le specifiche responsabilitd di cui art 17, comma 2, lettera f), CCNL
1/4/1999;

RILEVATO che, nella fattispecie, ricorrono le condizioni per 1’applicazione di quanto disposto
dall’art. 40, comma 3-ter, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., ove dispone:
“3-ter. Al fine di assicurare la continuita e il migliore svolgimento della funzione pubblica,
qualora non si raggiunga l'accordo per la stipulazione di un contratto collettivo integrativo,



l'amministrazione interessata puo provvedere, in via prowvisoria, sulle materie oggetto del
mancato accordo, fino alla successiva sottoscrizione. Agli atti adottati unilateralmente si
applicano le procedure di controllo di compatibilita economico-finanziaria previste
dall'articolo 40-bis.”;

RITENUTO, pertanto, di autorizzare la Delegazione Trattante di parte pubblica a sottoscrivere, in
via provvisoria, I’Accordo decentrato relativo alla ripartizione del fondo dell’anno 2015, che avra
validita fino alla intervenuta sottoscrizione del definitivo Accordo da parte delle Delegazioni
Trattanti, con I’auspicio che le trattative possano proficuamente concludersi in tempi brevi;

VISTI e RICHIAMATI:

il D.Lgs. 27/10/2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”,

il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” ed, in particolare, I’art. 40 e segg., disciplinanti il procedimento di
contrattazione collettiva a livello nazionale ed integrativa;

il D.Lgs. 01/08/2011, n. 141 “Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni, a norma dell'articolo 2, comma 3, della legge 4
marzo 2009, n. 15”;

i CC.C.N.L vigenti del personale delle categorie del Comparto Regioni-Autonomie Locali;

lart. 4 del CCNL 01/04/1999 per il personale del comparto Regioni-Autonomie Locali
disciplina delle materie oggetto della contrattazione collettiva decentrata integrativa a livello di
Ente;

lart. 5 del CCNL 01/04/1999 per il personale del comparto Regioni-Autonomie Locali, nel
testo sostituito dall’art. 4, comma 1, delle CCNL 22/04/2004, ove dispone: “I contratti collettivi
decentrati integrativi hanno durata quadriennale e si riferiscono a tutti gli istituti contrattuali
rimessi a tale livello, da trattarsi in un'unica sessione negoziale. Sono fatte salve le materie
previste dal presente CCNL che, per loro natura, richiedano tempi di negoziazione diversi o
verifiche periodiche essendo legate a fattori organizzativi contingenti. Le modalita di utilizzo
delle risorse, nel rispetto della disciplina del CCNL, sono determinate in sede di contrattazione
decentrata integrativa con cadenza annuale.”;

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile
espresso dal Dirigente della Direzione Finanziario, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del T.U.E.L.
allegato;

RITENUTO di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante 1’opportunita
di procedere quanto prima agli adempimenti conseguenti;

RISCONTRATA la propria competenza, ai sensi dell’art. 48, comma 2 TUEL;

VISTO lo Statuto Comunale vigente;

CON VOTO unanime favorevole, reso per alzata di mano;



DELIBERA

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. Di autorizzare la Delegazione Trattante di parte pubblica a sottoscrivere, in via provvisoria,
I’Accordo decentrato — nel testo allegato al presente provvedimento - 1’accordo decentrato
integrativo parte economica anno 2015, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.
40, comma 3-ter, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., dando atto che lo stesso avra validita fino
alla intervenuta sottoscrizione del definitivo Accordo da parte delle Delegazioni Trattanti,

3. Di dare espresso mandato alla delegazione di parte pubblica per la riattivazione delle
trattative al fine di addivenire ad un accordo condiviso fra la parti, anche alla luce di
eventuali future disposizioni normative disciplinanti la materia;

4. Di approvare i criteri sottoscritti con le organizzazioni sindacali in data 23/11/2015, per la
remunerazione di compiti che comportano specifiche responsabilita di cui all’art. 17,
comma 2, lettera f) del CCNL 1/4/1999;

5. Di trasmettere il presente atto alle OO. SS. ed alle R.S.U. aziendali;

6. Di trasmettere copia della presente ai capigruppo consiliari, ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e statuarie;

7. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 — comma 4,
del TUEL, con separata ed unanime votazione favorevole, resa per alzata di mano, in
contesto di piena continuita dell’azione amministrativa locale.

Allegato:
parere dell’organo di revisione
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g, | Citta di Segrate

COMUNE DI SEGRATE 3 / A 7«{ 20|S
COLLEGIO DEI REVISORI DE! CONTI

OGGETTO: contratto collettivo decentrato integrativo — parte economica anno 2015 .- fondo salario
accessorio per I'anno 2015 — personale dipendente

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Rilevato che

o L'art. 5, comma 3, del CCNL 1/4/1899, come sostituito dall'art, 4, del CCNL 22/01/2004
prevede che il controllo sulla compalibllitd dei costi della contrattazione decentrata
Integrativa con i vincoli di bilancle e fa relativa cerlificazione degll oneri sla effetluata
dal Collegio del revisori dei conti;

o Con determinazione n® 180 del 16/03/2105 & stata approvala {a costituzione del fondo
destlnato al finanziamento per |l trattamento accessorio dei dipendenti per I'anno 2015;

o Con delerminazione n° 761 del 8/08/2015 ¢ staia approvata l'integrazione del fondo
destinato al finanziamento per Il trattamento accessorio dei dipendent per I'anno 2015;

o Dato atto che nella determinazione suddstta si asserisce la copsrtura finanziaria del

fondo di cui sopra;
o Ritenuto sussistenti le necessarle condizioni contablli al fine di poter esprimere relativo

parere favorevole;
S| ESPRIME

Ai sensl dell'art. 5, comma 3, del CCNL 1/4/1999 autonomle locall, valutazione favorevole
in relazione alla compatibliity dei costi del contratto decenfrato integrativo - parte
economica anno 2015 - can i vincoli di bilancio dell'Ente e la relativa certificazione degli

oneri da questa derivanti.

Fabio Martinelli Presidente W

Francesco Rampazi Componente \

Giussppe Nigroni Componente \/ \1\ ! \QLL k
l

Ente certificato: Palazzo Comunale
e via I Maggio 20090 - Segrate
sle} : Telefono 02/26.902.1 Pax 02/21.33.751
C.F. 83503670156 - P.I. 01703890150

110 9001:2003



%%g Citta di S@Qra‘[e MODULISTICA

P02/b MDo04

Rev. 3 del
14/12/2009

DIREZIONE CENTRALE E
CONTROLLO DI GESTIONE
Sezione Gestione Risorse Umane

Oggetto:  atto di indirizzo per I'adozione da parte della delegazione trattante di
parte pubblica dell'atto unilaterale ai sensi dell’art. 40, comma 3 ter,
del D.Lgs. 165/2001 — personale delle categorie (non dirigente)

Preso atto dell'istruttoria predisposta dalla competente sezione, si esprime parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, comma 1, D.Lgs. n 267 del
18/08/2000.

Preso atto dellistruttoria predisposta dalla competente sezione e delle verifiche
contabili effetiuate dalla Sezione Ragioneria;

Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile ai sensi e per gli effetti dell'art.
49, comma 1, D.Lgs. n 267 del 18/08/2000.

Segrate, 21/112/2015

IL DIRETTORE DEL SETTORE FINANZIARIO
Midali Roberto

Ente certificato: Palazzo Comunale
- via | Maggio 20090 - Segrate
L f\ Telefono 02/26.902.1 Fax 02/21.33.751

H %—Tj C.F. 83503670156 - P.L 01703890150

150 9001 2008



Letto, confermato e sottoscritto ai sensi di legge.

f.to IL PRESIDENTE f.to IL SEGRETARIO GENERALE
MICHELI PAOLO BELLAGAMBA PATRIZIA

Si certifica che questa deliberazione viene affissa in copia all’albo pretorio del Comune in data
odierna e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al

Segrate, i IL DIPENDENTE AUTORIZZATO

Copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo.
Utilizzati n. facciate.

IL DIPENDENTE AUTORIZZATO
Segrate, li

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, pubblicata all’Albo pretorio a norma di Legge, ¢ divenuta esecutiva in
data , ai sensi dell’art 134 — 3° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267.

Segrate, i f.to IL DIPENDENTE AUTORIZZATO




